
 Stellenausschreibung 
 

Ihre Ausbildungsinhalte: 
• Planung und Organisation von Geschäftsprozessen 
• Finanzbuchhaltung, Personalverwaltung und Leistungsabrechnung 
• Verwaltungsabläufe in Einrichtungen der Altenhilfe 
• Digitalisierung im Gesundheitswesen 

Wir wünschen uns: 
• Abitur, Höhere Handelsschule oder 

vergleichbarer Abschluss 
• gute Noten in Deutsch und Mathematik, 

sowie eine gute Ausdrucksfähigkeit 
• Denken in komplexen Zusammenhängen und 

Flexibilität 
• Soziale Kompetenz, Sorgfalt, strukturiertes 

und selbstständiges Arbeiten 

Wir bieten Ihnen: 
• Tarifliche Ausbildungsvergütung nach AVR-

Caritas  
• Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge 
• Kollegiale Zusammenarbeit in einem 

motivierten, multiprofessionellen Team 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Betriebsinterne Bildungsbeauftragte  

Zum 01.August 2024 bieten wir folgende Ausbildungsstelle an: 

Kaufleute (w/m/d) im Gesundheitswesen 

Weitere Informationen: 
Die Theorie wird an zwei Tagen in der Berufsschule vermittelt, die Ausbildung dauert drei Jahre. Die 
Abschlussprüfung erfolgt vor der Niederrheinischen IHK. Eine Identifikation mit dem Auftrag und den Zielen 
der Caritas ist für uns Voraussetzung.  

Bei Fragen können Sie sich an die unten genannte Stelle wenden. 

Wir freuen uns auf Ihre ausführliche Bewerbung, gerne per E-Mail im PDF-Format:  
 Caritasverband Moers-Xanten e.V. 

Leiter Personal & Rechnungswesen  
Marcel Kotes  
Neustraße 35, 47441 Moers E-Mail: Marcel.Kotes@caritas-moers-xanten.de  
Telefon: 02841 / 90 10 38 www.caritas-moers-xanten.de 


